様式第３号
（藤岡市土と火の里公園）

事 業 計 画 書

	団体名
	

	代表者氏名
	

	所在地
	

	担当者
	所属
	

	
	氏名
	

	電話番号
	－　　　　　　－

	ＦＡＸ番号
	－　　　　　　－

	E-mail
	


群馬県 藤岡市

■　団体の状況
	団体の概要

	事業概要
(主たる業務内容)
	

	設立年月日
	

	沿革
	

	資本金等
	

	従業員数
	

	組織
	

	類似施設の経営又は公の施設等の管理運営の実績

	

	
	施設の名称及び所在地
	施設の規模
	事業又は業務の内容
	実施期間
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	※記入上の注意（以下「※」とする。）
１　「施設の規模」欄には、建物の構造、階数、延床面積を記入してください。
２　「業務の内容」欄には、自ら経営する場合は事業、受託している場合は業務の内容を簡潔に記入してください。


■　事業運営計画１　～全般的な管理運営について～
１　管理運営の方針

（例　市民プール）藤岡市民プールは市民の健康増進と生涯スポーツの振興を図るために設置された施設です。施設の管理者として果たすべき社会的責務は何か、また当該施設をどのように管理･運営をしていくのか、その基本的な考えをご記入ください。
	


２　サービス向上のための方策
サービス向上のための工夫を考えていますか。ポイントを箇条書きで、ご記入ください。

	


３　経費節減のための方策

経費節減のための工夫を考えていますか。ポイントを箇条書きで、ご記入ください。

	


４　利用者向上のための具体的な方策
利用者向上のための工夫を考えていますか。ポイントを箇条書きで、ご記入ください。（自主事業は別に詳しくご提案いただきます。）
	


①　目標とする施設利用者数
	


　※　事業年度別に、また複数施設がある場合は施設毎に作成してください。数値の根拠を具体的に記載してください。（例　一般来場者○○人、◇◇教室○○人など）
５　行政運営にあたり地域との協働は欠かせない要因となります。地域団体や住民団体との連携した事業の取り組みについて、基本的な考えをご記入ください。また、その実績があればご記入ください。
	


６　指定管理者の指定を受けるためにアピールすべきことがあれば、ご記入ください。

	


■　事業運営計画２　～人員配置と安全管理について～
１　人員配置計画
　①　機構図並びに人員数や分掌業務
管理運営業務を実施する際の、業務の役割や分担する事務を含めて、ご記入ください。
	（例）

施設長　１名（業務の統括）

管理課長1名（施設の維持管理、職員の管理及び研修に関すること）
○○係　名　云々



※　正規職員とパート、また他の事業者に委託する場合は、その別を記入してください。
　②　施設長について
	候補者氏名
	

	生年月日
	

	資格
	

	経歴
	


　※　「資格」及び「経歴」欄には、指定管理業務に関係する事項のみ、ご記入ください。
　③　職員の詳細
1日の業務を行うに必要となる標準的な職員配置について、ご記入ください。
（例）

	配置場所（業務）
	分担する業務の内容
	配置時間
	雇用の区分
	備考（資格ほか）

	事務室
	使用料の徴収・管理
	AM8:30～PM17:30
	正規職員
	簿記2級

	
	使用料の徴収・管理
	AM8:30～PM17:30
	パート職員
	休日のみ

	云々
	
	
	
	


【注意】市民プールのように、職員配置が夏季の繁忙期と冬季の閑散期では著しく異なる場合は別な項目が必要です。
④　再委託業務

指定管理業務のうち、管理の必要から他の事業者に再委託する業務がありましたら、その内容を、ご記入ください。

	業務名
	再委託をする理由
	候補業者名

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


【注意】

状況によっては、指定管理者に指定された後、これまで市が委託してきた事業者（個人）を、どのように扱うのか確認することも必要です。

２　安全管理
①　施設を管理するにあたり、安全対策をどのように考えていますか。具体的にご記入ください。
	


※　日常業務における事故防止対策、防犯対策などのほか、災害や火災等が発生した場合の対応についてご記入ください。

　②　利用者等からの苦情やトラブルへの対応方法、また、未然防止策についてご記入ください。

	


３　個人情報保護

利用者の個人情報の保管方法、職員が業務の遂行に関して知りえた個人情報をどのように取扱うか、ご記入ください。

	


４　その他、人員配置と安全管理についてご意見があれば、ご記入ください。

（例　職員の管理や研修、安全教育、行政が行う情報公開などについて）
	


■　事業運営計画３　～年間事業計画と主催事業について～

指定管理期間の事業計画を年度毎に作成してください（いずれの年度の事業計画も同じ場合は別様にする必要はありません）。
(例)
	月
	事業名
	内容
	実施期間（回数）

	
	
	
	


※　市が指定する事業のほか新たなプランがありましたら、ご提案ください。
　※　利用料金制を採用する場合には、自主事業に置き換えて、ご記入ください。
■　施設の個別事項
（省略）
■　事業収支計画　～指定管理期間の収支について～

１　収支計画書
（別紙のとおり）

２　経費節減に関する具体的な考えが示されている内容について、ご記入ください。

	


３　利用者からの使用料等の管理方法について、ご記入ください。

	


４　市からの委託料（または交付金）が支払われるまでの間の資金調達手段について、ご記入ください。
	


５　収支計画の作成に当たり、市に要望する事項があれば、ご記入ください。
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